2017 YILI BiRiM FAALIYET RAPORU

BILGI ISLEM DAIRE BASKANLIGI

/

J

MANISA

CELAL BAYAR

UNIVERSITESI

2017 YILI
BIRIM
FAALIYET RAPORU



2017 YILI BiRiM FAALIYET RAPORU

iCIiNDEKIiLER

BIRIM YONETICISE SUNUSU ........ovniiiieiececeeeeeeeteeeeeee ettt sttt sttt ettt ns 4
I- GENEL BILGILER ......uveeeueeeeeecneeeieeeeseeeseeessessseessseesssesssessssssssssssessssessssssssessssesssessssssssessssesssesssssns 5
A) MISYON VE VIZYON ..ottt ettt ettt seseas s s sens et eseseasesesesensesesesensasesenens 5
B) YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR ......cveuiviretieeeeeteteeeetetesesesetesessesetesessesssesessssssesesssssesessssenes 5
C) BIRIME ILISKIN BILGILER ......cveveuieeeveteeeeeteteiete ettt ettt ese et seseas s s sese s esesese s esesess s enesenennane 5
I A1 =TI T o] PR PPPPRPP 5
2= OFGUE YAPISI v eureveueetereeteeeteeteteeteteeteseeteseeseseesessetessesessesessesesesessesessessssessesensesessesensesesesesas 5
3- Bilgi ve Teknolojik KaynNakKIar..........ccceevieiieiieiececeeeeee ettt 9
4-TNSAN KAYNAKIATT 1.ttt ettt st ss st s s st ssa s et seees
5-Bilgi Ve Teknolojik KaynaKIar.............occ ottt st 10
6- YONEtim Ve ¢ KONEIOl SISTEM.......cv.veeveceeceeieiee et es ettt esaessssssse st sssssassensnees
D) DIGER HUSUSLAR ...ttt sttt ettt et sttt ettt s se st st sess st saessasssebesessena 46
- AMAG VE HEDEFLER ......cooeovitceieietceeeeeteteee ettt ettt eas et et se s esesesessssesessnsesesesssesesesnnsssesensanans 46
A) BIRIMIN AMAG VE HEDEFLERI....ocuvviveeieceetetcecee ettt ettt sens s senens 46
B) TEMEL POLITIKALAR VE ONCELIKLER .....oviuiiveeieeiteteeetceeeee ettt st st senessenesnenenas 46
C) DIGER HUSUSLAR ...ttt sttt ettt ettt ettt ea s se s s s sas s esas st asasasasssseseaees 47
I1I-FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER .............cocoeeiiieieiieeeeceeeeeeeeeeeeeeee s 47
A= MALI BILGILER ......cuiuiuiiiiiietetetetete ettt teaeasas e s st et es st et e st et eseseseseseseseseasssssnsssasasasasanas 47
1-BUtce UygUIamMa SONUCIAMN...........eeeeeiiiee ettt ettt e ettt e e et e e e et e e e e sateaaeeearees 47
2-Temel Mali Tablolara lliskin AGKIAMAIAL...............evveveriereeieeeeeceeieecietee et eeseasnas 48
3-Mali DENEHM SONUGIAMN ........veeeeeieee ettt e et e e et e e et aeesas s e ssassesesansenaeas 48
A DIBEI HUSUSIAN. ... eeeeteee ettt ee ettt e e ettt e e et e e et e e e ettt a e e sttt e e sassesaeasseaaeassteaeesasenasnnnsens 48
B- PERFORMANS BILGILERI......c.cuiiteveveeiieietetcietete ettt ettt ettt eseseas s b e s enenes 48
1-Faaliyet Ve Proje BIIGIIEN .......ceeeeeeeeeeeeee ettt e a et a e 48
2-Performans GOSLEIZEIEN. .......ceeerieeeeetieee ettt e sttt e e ettt e e e et e e e stta e e e s srteeasssraneaeeanes 49
3- Performans Sonuglannin Degenendifiimesi.............ueeeecuiereeciiee et 49
4-Performans Bilgi Sisteminin Degerendifimesi............ueiieceereieciee e 49
B DIBEI HUSUSIAN. ... et eetteee e ettt e e ettt e e ettt e e e et a e e e e bte e e e atseeeesabeeeeanssaeesansaseeannbaeeeennseneeennsens 50
IV-KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI.............coooovvevereieiceieeeeeeeeeenee, 50
A= USTUNLUKLER .....cveveteeeetetetce et teeeee et teseesstetesssssesesssssesessesssessssasssesensesesesensasssessnsssssessssasssesens 50
B ZAYIFLIKLAR.......ocveviveteteteteeeeeeeeseseseseseteseseseseseseseseseseses et esesessssssasssss st esesesesesesesesesesesesesesesesnaeans 50
C- DEGERLENDIRME ..eeeuuuvvreeeeeeeeeiiutrsreeeeeeeeesiiussseseeessssssssesssesesssasssssssssesesesssssssssssessssmnssssssessesssnnnnns 50
V- ONERI VETEDBIRLER .........cocveteuieiietetiieeeteeseseteteseeseseseseesesetesessesesessssssesessssssesesssesesesssssesessnsssesenens 52
EKLER ... .coiuieteteteeeet ettt ettt et e te ettt s et et e ee e s e b e s ae s e b et eae et et et eas s et eseas et et esess et et et ene s ebeseasesebessns et et ernanane 53

IN



2017 YILI BiRiM FAALIYET RAPORU

BiRiM YONETICiSi SUNUSU

Bilgi islem Daire Baskanligi (BIDB) olarak Manisa Celal Bayar Universitesi misyon ve
vizyonuna bagh olarak, Universitemizde ihtiya¢ duyurula donanim, yazilim, network, iletisim ve
diger bilisim hizmetleri konusunda altyapi ve gelisme calismalarini zamaninda, kullanilabilir ve

kaliteli olarak Gretmek ¢abasindayiz.

Bilgi islem Daire Baskanhg’ni tniversitemiz icinde hak ettigi konuma getirip, Urettigi
hizmetlerden herkesin yararlanmasini saglamayi hedeflemekteyiz. Ayrica bir taraftan Universite
icinde bilisim hizmetlerini devam ettirmekte olup bir taraftan da Manisa genelinde bilisim

hizmetlerinin gelismesi ve yayillmasi agisindan 6nci rol tstlenmekteyiz.

Bu temel politika ve amaclar dogrultusunda teknolojiyi yakindan izleyerek g¢alismalarimizi

devam ettirmekteyiz.

Dog¢.Dr.M.Ali CiPiILOGLU
Daire Bagkan V.

(68}
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I- GENEL BiLGILER
A. MiSYON VE VizYON
1- MiSYON

Misyonumuz; teknolojiyi yakindan izleyerek, Universitemizin bilgi islem sistemini isletmek;
kurumsal yada kullanicilara ait bireysel bilisim givenligini saglamak, egitim, 0Ogretim ve
arastirmalara destek saglamak, Universitemizin ihtiya¢c duyacagl diger bilgi islem hizmetlerini
eksiksiz ve kaliteli olarak yerine getirmektir.

2- ViZYON

Universitemizde ihtiya¢ duyulan donanim, network ve diger bilisim hizmetleri konusundaki
altyapi ve gelisme calismalarini zamaninda, kullanilabilir ve kaliteli (iretmek cabasinda olacagiz.
BIDB’yi (Universitemiz iginde hak ettigi konuma getirip, Urettigi hizmetlerden herkesin
yararlanmasini saglamaktir.

B. YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Universiteye ait bilisim hizmetlerini ydneterek, Universitemizin teknolojik gelismesini
zamaninda ve yuksek hizmet kalitesi ile saglamaktir.

Urettigimiz hizmetlerle, Universitemiz icinde hak ettigimiz, diger Universitelerin Bilgi islem
Daireleri icinse 6rnek olacak bir konuma gelmektir.

C. BiRIME iLiSKIN BILGILER
1- TARIHCE

Baskanligimiz 03 Temmuz 1992 tarihinde TBMM’de kabul edilen 11 Temmuz 1992 tarih
ve 21282 sayili Resmi Gazetede yayimlanan 3837 sayili Kanun ile kurulan Universitemiz biinyesinde,
yine ayni tarihte kurularak faaliyete baslamistir.

2- MEVZUAT

-2547 sayili Yiiksekdgretim Kanun.- 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu — 4857 Sayili is
Kanunu - Birimlerinde Sézlesmeli Bilisim Personeli istihdamina iliskin Esas ve Usuller Hakkinda
Yoénetmelik.- 5018 Sayili Kamu Mali Yénetim Kanunu — 4734 Sayili KiK — 4735 Sayili Kamu ihale
Sozlesme Kanunu — Harcama Belgeleri Yonetmeligi — Tasinir Mal Yonetmeligi — 5651 Sayil Bilisim
Suclari kanunu — 5809 Sayili Elektronik Haberlesme Kanunu — 53 Sayili Tirk Ceza Kanunu — 6102
Sayili Turk Ticaret Kanunu — 6183 Sayili Amme Alacaklari Tahsili Kanunu — 6085 Sayili Sayistay
Kanunu — 6245 sayili Harcirah Kanun.

I+
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1- FiZIKSEL YAPI
Tablo 1- Personel, Egitim, Spor ve Sosyal Alanlar

SiRKULASYO
PERSONEL ALANLARI EGITiIM ALANLARI SOSYAL ALANLAR N SPOR ALANLARI
Park, Bahge
ve Gezinti ALANLARI
Alanlari ve Kapal
Akademik idari Laboratuar Arazi Acik Alan Alan
Ta.rtan s B
Pist, < s
Derslik, Sinema Futbol Spor, ) <
Biiro, Anfi, Salonu, Balkon, WC, Sahasi, Jimnastik ; §
Calisma ve | Biro, Galisma | Seminer ve Kantin, Misafirhan Merdiven ve | Hali Saha, ve ; <Zt
Toplanti ve Toplanti Konferans Kafeterya, | e, Lojman, Merdiven Tenis Kondisyon = =z | <§t
Odalan Odalar Salonu Tibbi Bilgisayar Diger v.b. Yurt, v.b. Boslugu Kortu Salonu g i_‘)' % g
4 < O =
BiRiM ADI § § § § § § § § § g g g
g g g g g g g g g g g &
. m2 2 m2 2 m2 2 m2 - m2 - m2 - m2 . m2 . m2 5 m2 5 m2 2 m2 m2 m2 § m2
2 < < < < < < 2 2 < < 2 <
Bilgi islem
Daire - - 19 | 598.71 - - -- -- - - - - - - - - - - 6 83,06 - - - -|| 681,77 -1 25| 681,77
Bagkanlig
TOPLAM 19 | 598.71 - - - - - - - - - - - - - - 6 83,06 - - - -|| 681,77 -| 25| 681,77

ln
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a- SOSYAL ALANLAR
Tablo 2 — Universite Toplanti ve Konferans Salonlari
Kapasite Toplanti Salonu Konferans Salonu Toplam
(Adet) (Adet) (Adet)
| 0 - 50 Kisi | 1 | - H 1 |

Tablo 3- Egitim ve Dinlenme Tesisleri

Egitim / Dinlenme Tesisleri

TESIS ADI

H Kapali Alan (m?) H

Acik Alan (m?)

Toplam H -

b- HIiZMET ALANLARI
Tablo 4 — Universite Akademik ve idari Personel Hizmet Alanlari
Of(l‘:::!;ﬂ Alan (m2) Kullanan Sayisi (Kisi)
‘ Akademik Personel H = -
| idari Personel | 19 | 598,77 |
‘ Toplam H 19 H 598,77 H

Tablo 5 — Universite Ambar, Arsiv ve Atdlye Alanlari

‘ ‘ Sayi H Alan (m2) ‘

| Ambar | 3 | 121,83 |

Arsiv H : | : |
Atélye 1 49,76

| H H |

| TOPLAM | | 171,59 |

Tablo 6— Harcama Biriminin Faaliyet Gosterdigi Alanlar

Harcama Biriminin Toplam Agik ve Kapali Alan1 ( m?)

| YERLESKE ADI | TOPLAM KAPALI ALAN (m?) | TOPLAM AGIK ALAN (m?) |
MURADIYE KAMPUSU 681.77 -
~ TOPLAM | 681.77 [ - |

Tablo 7 — Universitemizde Engelli Bireyler icin Var Olan imkanlar

Birim Adi = - 5
22 0 % Né:§ a
&= k= o S. 5 n S - &
— cO = - = = —_ S . N
X O = .:-%g g S T 5 C = = C'ccgg .E' ~
o>8 5 253 < Eoll X X583 |2ECE 5 B2
To8a @ EERS = o c= £ < = N - = 55 %5 0 3 =
€T gl g € = - =® = 9 TS @ T sie 8 o g 2
53 8§ 5575 %=z 58 §§ SE & 2%.: EE 23
. =] ] D
ol < NM5M Od I NAO NJ | S& ]| =@ M« o=
Bilgi Islem - 2 2 - = = = - 2 -
Daire Bsk.

[ep}
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2- ORGUT YAPISI

ORGANIZASYON SEMASI

Dog¢.Dr.M.Ali CIPILOGLU
Daire Baskani V.

[ |
| 1 1
Sube Muddur V. Muihendis Sube Muddr V.
ismail CAKAR Cagman KOCABIYIK Hatice GUR
| | | |
idari ve Mali isler Sube Teknik Hizmetler Sistem- Network Yazilim ve Web iletisim ve Akilli Kart
Mudirlaga Birimi Sube Mudurligi Sube Midurlugi Sube Mudurligi

- Sef Ozeng AKARCAY ‘ I

- Memur Ozgiin Deren | |

GUNDUZ -Tekniker Riza EMET - Filiz DEMIRAN

- Memur Didem UYGUN -TeknisyenGiiltekinTASGIN - Tek.ibrahim YAYLA - Melih KARA iletisim Birimi Akilli Kart Birimi

- Tekniker Mustafa -Erciiment KUMRU -Hasan AK - A.Onurhan

VILDIRIM -Oguz DEMIRDOGEN -Osman AKAN GULLU | |

- Betiil AKBABA RSN
-Teknisyen ismail BELLI -Coéziimleyici
-Teknisyen Mustafa Seyit Ali DEMIR
KARADEMIR -Sabriye DEGIRMENCI
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3- BiLGi VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

Tablo 8 — Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

‘ Yazihim ve Bilgisayarlar H Sayisi
‘ Yazilimlar H 10
‘ Masaiistii Bilgisayar H 26
‘ Tasinabilir Bilgisayar(Laptop-Notebook-Ultrabook-Tablet) H 6
TOPLAM | 42

Bilgi islem Daire Baskanligi Universite genelinde hizmetlerin yiritilmesi igin gerekli olan
yazilimlari énemli élciide kendi biinyesi icinde gelistirmektedir. Bu amacla BIDB iniversitemiz
birimlerinin ihtiya¢ duydugu yazihmlarin gelistirilmesi, uygulamaya konulmasi ve sirdurilmesi igin
destek vermektir. Bu kapsamda devam eden ve 2017 yilinda gergeklestirilen yazilm projelerini
asagidaki gibi 6zetlemek mimkinddr:

e Uzaktan Egitim Yazilm Programi.

e Antivirls Guvenlik Yazilimi.

o Tubitak — Nitelikli Elektronik Sertifika Yazilimi.

e (EBYS) Elektronik Belge Yonetim Sistemi.

e  Microsoft Uriinleri

e E-posta Glvenlik Yazilimi

Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi Otomasyonu
Joker(Wildcard) Cihaz Sertifikasi

Web Tasarim ve icerik Yonetim Sistemi

Tubitak SSL sertifikasi

100
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Tablo 9 — 2017 Yilinda Dagitimi Yapilan Teknolojik Kaynaklarin Birimler itibariyle Dagilimi

- Masalisti Tablet
BirimAd| Bilgisayar Yazic Bilgisayar
‘ idari ve Mali isler Daire Baskanlig H 10 H 2 H H H ‘
\ Kitlphane ve Dokiimt. Daire Bsk. H H 2 H H H ‘
‘ Ogrenci isleri Daire Baskanlig H 6 H 2 H H H ‘
‘ Personel Daire Baskanlig H 23 H 6 H H H ‘
‘ Saghk Kiltlr ve Spor Daire Bsk. H 2 H H H H ‘
‘ Yapi isleri ve Teknik Dai.Bsk.lig H 11 H 3 H H H ‘
‘ Stratejji Gelisterme Daire Bagkanlig H H H 1 H H ‘
" GENEL SEKRETERLIGE BAGLI BIRIMLER | | | | | |
‘ Genel Sekreterlige Bagli Diger idareler H 5 H 2 H H H ‘
\ Hafsa Sultan Hast. Bashekimligi H 5 H 1 H H H ‘
\ Hafsa Sultan HastnBil.isl.Fat.Ta.Md H 20 H 3 H H H ‘
‘ Bilgi Edindirme Birimi H H 1 H H H ‘
‘ Bilimsel Arast. Proj. Koord.Brm H H 2 H H H ‘
Hukuk Miisavirligi H [ H | [ |
‘ Protokol Basin ve Halkla iliskiler H 5 H H H H ‘
' Basim Evi Midirlig L1 | | | |
 FAKULTELER | [ | | [ |
‘ Egitim Fakultesi H 3 H 6 H H H ‘
' iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi | 25 | 11 | | | |
‘ isletme Fakiiltesi H H 3 H H H ‘
" Mihendislik Fakilltesi [ [ 1 [ [ [ |
\ Hasan Ferdi Turgutlu Tekn. Fak H H 1 H H H ‘
‘ Tip Fakultesi Dekanhgi H 23 H 4 H H H ‘
' saglik Bilimleri Fakilltesi [ a | 1 [ | [ |
' salihli ikt.id.Bil. Fakiiltesi 1 5 [ [ [ |
‘ Spor Bilimleri Fakdltesi H 4 H H H H ‘
' YOKSEKOKULLAR | | | | | |
‘ Akhisar Titln Eksperligi Y.O H 1 H H H H ‘
‘ Yabanci Diller Yuksekokulu H 20 H H H H ‘
" MESLEK YUKSEKOKULLARI [ I | | | |
| Ahmetli Meslek Yiiksekokulu | | 2 | [ [ |
‘ Alasehir Meslek Yiiksekokulu H 2 H 1 H H H ‘
| Demirci Meslek Yiiksekokulu | | 3 [ [ [ |
‘ Gordes Meslek Yiksekokulu H H 1 H H H ‘
‘ Kirkagag¢ Meslek Yiiksekokulu H 30 H 2 H H H ‘
‘ Kopriibasi Meslek Yiksekokulu H H 3 H H H ‘
 Kula Meslek Yiiksekokulu | | i | [ [ |
‘ Manisa Teknik Bil.Mes.Ylksekokulu H 33 H 2 H H H ‘
‘ Salihli Meslek Yiksekokulu H 13 H H H H ‘

I©
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\ Saruhanli Meslek Yiksekokulu H

‘ Saglik Hizmetleri Mes.Ylk.Ok. H

‘ Soma Meslek Yiiksekokulu H

| ENSTITULER |

|

|

|

|
' Fen Bilimleri Enstitilsii 3 | | | | |
' Saglik Bilimleri Enstitdisi I | | | | |
\ Sosyal Bilimler Enstitisu H 2 H H H H ‘
_ MERKEZLER | | | | [ |
‘ Uzaktan Egiitim Merkezi H 6 H 1 H H H ‘
‘ Surekli Egit.Uygulama ve Aras.Mrkz. H 3 H H H H ‘
‘ Doner Sermaye Isletme Miidirligi H 2 H H H H ‘
‘ Deneysel Fen Bilm.Uyg.Aras.Mrkz. H 4 H 2 H H H ‘
‘ Bilgisayar Arastirmna Uyg.Mrkz. H 5 H 1 H H H ‘
‘ Dil Uygulama Aras Mrkz. H 2 H 1 H H H ‘
‘ Bilimsel Arastirma Projeleri Koord. H 1 H 2 H H H ‘
‘ Sag.Yas.Uyg.Aras.Mrkz.Md.lGg H 1 H 1 H H H ‘
\ Sektor Uygulamalari Egitimi Koord. H 4 H 1 H H H ‘
_USITEM L 3 | | | [ |
_TOPLAM L 27 | 8 | 1 | | |

Tablo 10 — Arag ve Diger Varliklari Tablosu (Teknolojik Kaynaklar Harig)
\ ARAC, DEMIRBAS VE DIGER VARLIKLAR ADI | SAYISI |
' Kitaplik I - |
' Misafir Sandalyesi I 33 |
_ Elbise Dolab: | 14 |
‘ Bilgisayar Masasi H ‘
| Biiro Sandalyesi | - |
| Yazi Tahtast | 1 |
‘ (")grenci Sirasi H - ‘
| Biiro Masas1 | 33 |
 TOPLAM | 81 |
6- DIGER BiLGi VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR
Tablo 11 - Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
Diger Bilgi ve Teknolojik Idari Amagh Egitim Amaglh Aragtirma Amagh TOPLAM
Kaynaklar (Adet) (Adet) (Adet)

‘ Projeksiyon H 2 H - H H 2 ‘
‘ Slayt Makinesi H - H H H ‘
| T | L | | I
_ Episkop | : | | | |
‘ Barkot okuyucu H 1 H H H 1 ‘
‘ Baski Makinesi H = H H H ‘
 Fotokopi Makinesi | 1 I I I 1 |
Faks | —— H |——
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‘ Fotograf Makinesi H H H H ‘
 Kameralar | 7 | | [ 7 |
 Televizyonlar | 1 | | | 1 |
‘ Tarayicilar H 5 H H H 5 ‘
‘ Miizik Setleri H H H H ‘
| DVDler | : | H L -
‘ Yazicilar H 9 H H H 9 ‘
‘ TOPLAM H 28 H H H 28 ‘
7- INSAN KAYNAKLARI
Tablo 12 — Universitemiz personel sayisinin birimler itibariyle unvan bazinda dagilimi
E -
AL gl 2l Bl Bl el ® g : =1l dl &l 9 &l b @ E E z
giim & 8 & 0 E & E £ 95| < | = =] 5| = £ £ §8 & =
A & P85 & £35S Eg ¢ 4 ¥ T 44 > 38 o
o) O
w
Bilgi T
plem 20 10 30
alre
Bsk. L
Tablo 13 - S6zlesmeli Personel Dagilimi
Akademik H Ders saati iicretli 6gretim H idari
eemani
\ 2547/34 I 2547/31 | e57/4-B | 657/4-C | TOPLAM
| - | | | | -
a-idari Personel
Tablo 14 - idari Personelin Egitim Durumu itibariyle Dagilimi
ilkégretim Lise Lig:ns Lisans Yﬁks;l;kl.ti:fans ve TOPLAM
Camsarm | - | - | 5 || » | e
| Yide | - | - | 0 | s0 | | 100
Tablo 15 — idari Personelin Hizmet Siiresi itibariyle Dagilimi
_ Ksisayst |2 || e | e | 5 | 2 | 9 | 30
| Yizde | e || 20 [ 20 || 17 | 6 | 31 | 100
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Tablo 16 — idari Personelin Yas itibariyle Dagilimi

21- 25
Yas

26- 30
Yas

31-35
Yas

36- 40
Yas

41- 50
Yas

5} Yas
Uzeri

Toplam

Kisi Sayisi | L2 [ 10 [ & [ 6 |

30

Yiizde | e [ 34 | 20 | 20 [

20

100

Tablo 17 - idari Personel Kadrolarinin Doluluk Oranina Gére Dagilimi

UNVAN | SINIF | DoLu

[

BOS

TOPLAM

ic denetgi

Genel sekreter H = H =

Genel sekreter yardimcisi H - H -

Daire bagkani H

[ay

Hukuk musaviri H - H

L -

Hastane basmudur

Hastane muduri H = H

Hastane mudir yardimcisi

Fakdlte sekreteri H - H

Yiksekokul sekreteri H - H

Enstitii sekreteri | - |

N

Sube miidiirii | GiH |

L -

Mali hizmetler uzmani

Mali hizmetler uzman yardimcisi H = H

=

Arastirmaci (6zellestirme) | GIH |

Aragtirmaci (6191) H = H =

L -

Katiphaneci

Programci | GiH |

N

N ||

Coézimleyici H GiH H

Koruma ve givenlik sefi | - I -

=

Sef | GIH |

Sef (6zellestirme) | - |

Ayniyat saymani H - H

GiH I

N

Memur H

Ambar memuru H = H

Koruma ve glvenlik goérevlisi

Santral memuru H = H

Satin alma memuru H = H

Sekreter | GIH | -

[y

Veznedar H - H -

|

Bilgisayar isletmeni | GiH |

N

= ||

Veri hazirlama ve kontrol igletmeni H GIH H

Sof6r | - |

|

Ogretmen I - I

|

Avukat H 3 H

Imam H - H

Tabip | - |

|

Isleme mudiri | - | -
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Kimyager

Saglik teknisyen yardimcisi

Sayman

Tahsildar

Terzi

Uzman tabip

Dis tabibi

Biyolog

Odyolog

Psikolog

Fizyoterapist

Eczaci

Diyetisyen

Saglik fizikgisi

Bashemsire

Hemegsire

Ebe

Sosyal calismaci

Saglik memuru

Saglik teknikeri

Saglik teknisyeni

Laborant

Mihendis

Mihendis (6zellestirme)

Mimar

Istatistikgi

Tekniker

Tekniker(6zellestirme)

Teknisyen

Teknisyen(bzellestirme)

Teknik ressam

Teknisyen yardimcisi

Hizmetli

Hastabakici

Gegici personel

Ascl

Kaloriferci

Bekgi

Daktilograf

Gassal

TOPLAM

Tablo 18 - idari Personel Kadrolarinin Cinsiyet Durumuna Gére Dagilimi

\ I Kadin I Erkek [ TOPLAM
\ Kisi Sayisi I 10 I 20 [ 30
\ Yiizde (%) I 33,33 I 66,67 | 100
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Tablo 19 - idari personelin yillar itibariyle sinif bazinda dagilimi

 Personelin | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 |
‘ Sinifi H Dolu H Bos H Toplam H Dolu H Bos H Toplam H Dolu H Bos H Toplam H Dolu H Bos H Toplam ‘
. GiH. | 22 - || 22 | 20 |[11 ] 31 || 22/ 7] 29 || 20 11 31 |
[ THs. J[10 ][ -] 10 J[10|[4 ][ 14 | 12 3| 14 | 10] 3] 13 |
[ sHs. [ - [ -] C- -1 - - J0-1C - - || - |
[ AHs. |[ - [ - | - -1 - - 00-1 - ] - || - |
[ bHs. [ - ][ - | C- -1 - - J0-1C - - || - |
[ vHs. |[ - ][ - | - -1 - - 00-1 - ] - || - |
[eo6ns. J[ - ][ -1 - [ - [ -] - -1 -1 - 1 - || - |
C ToPLAM || 32 || - || 32 | 30 |[15] 45 | 33 |10 43 | 30 14 44 |
c- isciler
Tablo 20 - iscilerin ve Kismi Zamanh Ogrencilerin Dagilimi
‘ H TOPLAM ‘
‘ Kismi Zamanl Ogrenciler H 8 ‘
‘ Isciler H 10 ‘
| TOPLAM | 18 |
Tablo 21 — S6zlesmeli Personelin (4/b) Hizmet Siiresi

1-3 4-6 7-10 || 11-15 16 - 21 Yil ve Topl

vil vil vil vil 20 Uzeri oplam
| Kisisaysi | | | | L - | H |
| Yuzde (%) | | | | L - | | |

Tablo 22 — Sézlesmeli Personelin (4/b) Yas itibariyle Dagilimi

21- 25 26- 30 31-35 36- 40 41- 50 51,

Yas Yas Yas Yas Yas Uzae?-ive BREST
 Ksisays | - | - - - | | : |
[ viae || - [ - | - - H : |
Tablo 23 — Gegici iscilerin (4/c) Yas itibariyle Dagilimi

21- 25 26- 30 31-35 36- 40 41- 50 51Y

Yas Yas Yas Yas Yas i'lzaeg:-ive V]

_ Ksisays || - | L - - | | |
. vide || - H L - - | H |
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Tablo 24 — Calisanlarin Kadin ve Erkek Personel Olarak Dagilimi

Kadin Erkek Kadin Erkek

Sayisi Sayisi llopiam % % Toplam
Oy | - - | - -
Ogretim Elemanlari H S H - H - H - H - H R
idari Personel H 10 H 20 H 30 H H H
Diger Personel (4/b, 4/c) H - H - H = H = H - H -
Toplam | 10 | 20 | 30 | 3333 6667 100

8- SUNULAN HiZMETLER
a) idari Hizmetler

-idari ve Mali isler Sube Midirligii;
Gorevleri;

e Biitce — Performans, Stratejik Plan ve i¢ kontrol islemleri

e Faaliyet Raporunun hazirlanmasi.

e Satinalma — Hizmet Alim islemleri.

e Teknik Sartname Hazirlama/Hazirlatma.

e Personel islemleri (6zllk, izin, gecici gorev vb.)

e Fazla mesai, gegici Personel ve kismi zamanlh 6grencilerin puantaj takibi ve 6demeleri.
e HITAP islemleri.

o Gelen-Giden Evrak akisini saglamak ve yazismalari yapmak.
e Demirbaslarin yonetimi.

o Sarf malzemelerin takibi.

e Depolarin yonetilmesi.

e Arsivleme islemleri.

e Daire Baskanhgi gorevleri kapsaminda verilen diger gorevler

idari ve Mali isler Sube Miidiirliigii Olarak;

2017 yiliigerisinde 1772 adet Gelen Evrak kayda alinmis olup 333 adet Giden Evrak génderimi
yapilmistir. Bununla birlikte 38 adet Dogrudan Temin yapilmis olup isimleri asagida belirtildigi
sekildedir;

Sayis1 Harcama
Dogrudan Temin H 19 H 307.940,22
DMO alimlar 6 1.936.912,08
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c- Harcama Oncesi Kontrol Siireci

Hazirlanan Birim

1.Kontrol Bil.isl. Ozgiin Deren GUNDUZ
2.Kontrol Memur Didem UYGUN
3.Kontrol Sef Ozen¢ AKARCAY

4. Kontrol Sube Mudiirii V. ismail CAKAR

d) Muayene ve Kontrol Siireci

ihtiyaca goére alim yapilan mal ve hizmetlerin asagida belirtilen

Komisyon tarafindan kontroll yapilarak kabulleri yapilmaktadir.

Sira No BASKAN UYE UYE
Cagman KOCABIYIK Mustafa YILDIRIM ismail BELLI
1 Muhendis Teknisyen Teknisyen
Ozeng AKARCAY Mustafa KARADEMIR Gultekin TASGIN
2 Sef Teknisyen Teknisyen
Hatice GUR Riza EMET ibrahim YAYLA
3 Sube Mudurt Vekili Tekniker Teknisyen
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Mali Hizmetler Sube Birimi

Dogrudan Temin ile Satin alma Siire¢ Akis Semasi

; iLGiLi
1S AKISI ADIMLARI SORUMLU -
5 5 DOKUMANLAR
ihtiyacin olusmasi
( Teknik Sartname
Harcama yetkilisince gorevlendirilen Yaklasik Maliyet Tespit Komisyonu yaklagik (Bil.isl.0.Deren
maliyet cetvelini ve piyasafiyataragtirma tutanagini diizenler @ SONER - Memur
D.UYGUN)

\

h 4

Biitgede ilgili gider igin kullanilabilir( serbest)

J 6denek var mi

Satinalma Onay Belgesi hazirlanarak gergeklestirme gérevlisive Harcama

Yetkilisinci umzalanir
+ K3

Mal veya hizmet tek kaynaktan temin edilebiliyorsa Tek
Kaynaktan Temin Formu diizenlenerek Harcama Yetkilisince

imzalanit
CEg

Harcama Yetkilisince géreviendirilen Muayene KabulKomisyonunca Muayene Komisyan
Raporu diizenlenir (\&

Evet

Fatura ve mal teslim alinir

Hayir
@5

Odenegin serbest birakilmasi igin beklenir

Eger 6denek tamamen bitmisseStrateji

BGelistirme Daire Baskanligina ddenek talebi
igin yazi yazilir

y

Odenek serbest birakilir veya aktarilir

Fatura fotokopis, Satinalma Onay Belgesi ve Muayene Komisyon Raporu Ayniyat
Birimine génderilir  Ayniyat Birimince Tasinir islem Fisi diizenle fiYaziim, Hizmet ve
hementakilacak yedek parca alimlannda Taginir islem Fisi istenmez

h’

imzalanir. Fatura,

Gergeklegtirme gérevlisince Odeme Emri Belgesi
hazirlanarak imzalanir ve Harcama Yetkilisince de
Yaklagik Maliyet tespit gizelgesi ,
Piyasa Fiyat Arastirma Tutanagi , Onay, Muayene
Komisyon Raporu ve Taginir islem Fisi Odeme Emri

Belgesine eklenir ve Strateji Gelistirme Daire Bagkanl|g

Duzeltilmek tzere Evrak Takip

On Mali Kontrol Birimine génderilir
| { K7 )

A

Kontrol sonucunda evraklarda hatava

sisteminde agiklamaiile birimimize
iade edilic

K8
Hayir
Evet

o Hata diizeltilerek tekrar Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi On
MaliKontrol Birimine génderilir

K9 9

Sb.Md.V.ICAKAR
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DEVLET MALZEME OFiSi ARACILIGLA ALIM

iS AKISI ADIMLARI

SORUMLU

iLGiLi
DOKUMANLAR

ihtiyacin olusmasi (Alim karari)

v

Harcama yetkilisince g érevlendirilen Yaklasik Maliyet Tespit Komisyonu DMO fiyatlarini
esasalarak Yaklagik Maliyeti tespit eder ve Piyasa Fiyat aragtirma tutanaginidizenler.

a

Hayir

Harcama Yetkilisi
Dog.Dr.M.Ali GiPILOGLU
Gergeklestirme Gorevlisi
Sb.Md.V.ismail CAKAR
Sef Ozeng AKARGAY
Bil.isl.0.Deren SONER
Memur D.UYGUN
$b.Md.V.ismail. CAKAR
Bil.isl.0.Deren SONER
Memur D.UYGUN

Odenegin serbest birakiimasi igin beklenir. Eger|
P 6denek tamamen bitmis ise Strateji Gelistirme

Butgede ilgili gider igin
kullanilabilir (Serbest) 6denek
varmi?

Evet

Harcama Yetkilisince Kredi Mutemeti gorevlendirilir. Kredi

Daire Bagkanligina 6denek iin yazi yazilir.

$b.Md.V.ismail CAKAR
Sef Ozeng AKARGAY
Bil.isl.0.Deren SONER
Memur D.UYGUN

K2

Talepnamesi formu diizenlenerek Harcama Yetkilisince <
imzalanir.
v K4

Harcama Talimative Satinalma onay Belgesi hazirlanarak
gerceklesterme gorevlisi ve harcama yetkilisince imzalanir,

v

Muhasebe islem Fisi diizenlenerek tiim belgelerle birlikte
Strateji Gelistirme Daire Bagkanligina génderilir.

A

K5

:

Odenek serbest birakilir veya aktanlir.

Sef Ozeng AKARCAY
Bil.isl.0.Deren SONER
Memur D.UYGUN

K3A

—&@
1

Dizeltilmek Gzere Evrak Takip Sisteminde agiklama ile
birimimize iade alinir.

Evet
ontrol sonucunda evraklar -
hata varmi? v
Hayir
Para DMO hesabina aktarilir. <
— K9

DMQ'ya Siparis yazisi yazilarak istenen malzemeler bildirilir.

A— K10
A

K11 J

A 4
Malzemeler DMO tarafindan gonderilerek Telim Tesellim
Heyetince teslim alinir. Tutanakla DMQ'ya bildirilir. Fatura
istenir.

Harcama Yetkilisince géreviendirilen Muayene Kabul

Komisvoniinca Miiavene Knmisvon Ranaru Diizenlenir

.’

Hata duizeltilerek tekrar Strateji Gelistirme Daire BagkafiliBil.isl.0.Deren SONER

On Mali Kontrol Birimine génderilir.

K8

Memur D.UYGUN

Fatura fotokopisi, Satinalma onay belgesive
Muayene Komisyon Raporu Ayniyat birimine
gonderir. Ayniyat birimince Taginir islem Fisi

alimlarinda Tasinur islem Fisi istenmez.)
K12

duzenlenir. (Yazilim. Hizmet ve takilacak yedek pé

Bil.isl.©.Deren SONER
Memur D.UYGUN
Ayniyat) Teknisyen
Mustafa YILDIRIM

(Ayniyat) Teknisyen
Mustafa YILDIRIM
(Muayene Komisyonu)

Kredi faturadan biiyiikse DMO’ya yaziyazilarak iades|
istenir. Mutemet tarafindan 6deme emri belgesi
diizenlenerek 3 ay iginde kredi kapatilir.

LA

K13

$b.Md.V.ismail CAKAR
Sef Ozeng AKARGAY
Bil.isl.0.Deren SONER
Memur D.UYGUN

4734 Sayil Kanun 3-e
Maddesi

kamu kurum ve
kuruluglarinin devlet
malzeme ofisinden
yapacaklari mal ve malzeme
taleplerine iligkin
yonetmelikte degisiklik
yapilmasina

dair yonetmelik
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iHALE SURECI iS AKIS SEMASI

iS AKISI ADIMLARI

SORUMLU

iLGiLi
DOKUMANLAR

ihtiyac Raporunun ilk bilgilerinin girilmesi (ihale usulii vb.)

isin ilgili oldugu OKAS branslarinin segilmesi |°

|

!

v

- |
Ihtiyag kalemleri listesinin girilmesi & J

_,@

ihale k

v

I: ihtiyac raporunun olusturulmasi

ayitislemleri

On ilan yapilacakmi

ihale kapsaminin ihale tur ve usultinin ihale kapsaminini X |
L@segllmem @gilmesi @ segilmesi

@ Yaklasik maliyet

bllgllerlnln girilmesi

<

Girilen bllgllerln
@ onaylanmasi

g |—> ihal9=hilgilerinin giriilmesi

| ihale kayit numarasi (IKN) |

alinmasi

l ihale ihtiyag raporunun |

@ baglanmasi @

v

X

I ilan hazirlama sayfasi arac

y

g | [ Dokimanla

@ ile 6n ilan hazirlanmasi

r sisteme yuklenememesi

| Yuklenen teknik sartname ve |

@dékUmanla rnn onaylanmasA

[lilanin kaydedilip KiK e génderilmesi@J

[ Kik tarafindan ilanin onaylanmasi @_A
v

| Sevk ve islem formunun génderi

v

s @A

girilmesi ve kaydedilmesi

KiK tarafindan ilan yayim tarihinin !

| On ilanin yayimlanmasi

O A

girilmesi

ihale surecine gecis link i ihale bilgilerinin |

@ ve manuel olarak hazirlanmasi

Onilanh birihalemi

Teknik sartname ve diger dokimanlarin

yuklenmesi

A4
x
A

oA

Hayir

Sb.Md.V.ICAKAR

(Bil.isl.0.Deren
SONER - Memur
D.UYGUN)

Sb.Md.V.ICAKAR

(Bil.isl.0.Deren
SONER - Memur
D.UYGUN)
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: iLGiLi
i$ AKISI ADIMLARI SORUMLU DOKUMANLAR
Yiklenen teknik sartname ve Doékliimanlan sisteme yuklenememesi $b.Md.V.ICAKAR
dokiimanlann onaylanmasi J ve manuel olarak hazirlanmasi
On yeterlilik asamasi varmi X
On yeterlik sartnamesi hazirlanmasi ve
onaylanmasi @_ @ | et Hayrr
@ v (Bil.Is1.O.Deren
" idari sartnamesi hazirlanmasi ve onaylanmasi SONER - Memur
A D.UYGUN)
" Sozlesme tasarisi olusturulmasi ve onaylanmaaA
= Sb.Md.V.ICAKAR
ihalenin onaylanmasi
ilan hazirlanacak bir ihalemi A
X
ilah hazirlama ve génderme asamasi Hayir
Evet (Bil.isl.O.Deren
. 3 © SONER - Memur
lhale ilaninin hazirlanmasi D.UYGUN)
. pan —
lhalenin kaydedilip KIK’egénderilmesi ]
v y o}
. X
lhale 13 b1 maddesi kapsamindami? Evet
Sistem tarafindan ilan alinmasi ve 6deme I @
pusulasi giktisi olusturulmasi A
h 4
+
Es zamanl islemler baslangi¢ noktasi e
\ 4 ) ilan bedelinin bankaya
AR-GE birimi tarafindan ilan igeriginin @ ' yatirilmasi A
kontrolinin gergeklesterelmesi | Islem gecesi — —
A | Ilan bedelinin bankaya @
rl Hata varmi? yatiriimasi ]
Banka tarafindan e
X bilgilerin FTPile |
gonderilmesi A
Evet l Ertesi giin
Hayir Tahsilat bilgilerinin |
ilanan reddedilmesi | sisteme aktariimasi ve @
sevk islem formunu
v’ v
: . N A Y duzenlenebilir hale
|| llan dizeltilmesi ve tekrar ilan onayinin veriImPsiJ ctirilmesi
onaya ¢ikilmasi A
R48
Ertesi gin @
idare tarafindan sevk ve islem |<J
formunun goénderilmesi A
v Es zamanli islemler bitis noktasi
Sb.Md.V.ICAKAR
+ |

Ilan yayim sayfasina duser
i Mmaﬂ_!J
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@ ihale ilani yayimlanmadan

6nceilanin iadesinin talebinin

v

han iade talebinin gonderimesi

v

’ ilanin yayimlanmasi

o 4

Dokiiman satisinin gergeklestirilmesi, |
dokiiman satin alanlarin EKAP’a kayit <

ilanin kik tarafindan iade
@7 @edilmesi

edilmesi veya e-imza ile indirilmesA
A 4

]

ihale komisyonu olusturulmasi @

-

Dokiimanda degisiklik varmi?

Evet Zeyilname yapilacakmi?

Teknik sartname, 6n yeterlilik islemleri, idari sartname ve A
sozlesme tasarisi tikrar dizenlenmesi ve onaylanmasi

ilanda deg;

ilan, 6n yeterlilik veya ihale
doktmaninailiskin sikayetler
birinci fikradaki stireleri asmamak
uzere en geg ihale veya son
basvuru tarihinden tg is glini

oncesine kadar yapiimaldir.

@J

La Zeyilnamenin onaylanmasi !
XJ Evet

@jﬁzenleme ilaninin girisinin yapilmasi |

isiklik yapilmasi
gerekiyonmu ?
" @ilanln kaydedilip KiK e génderilmesi é
ayir

Bagvuru * -
teklif L KiK tarafindan ilanin onaylanmaSIA
verme

tarihinde | Sevk sl f Snderil - l
nenaz evk ve islem formunun génderilmes

10 gin -

oncesin | KIK tarafindan ilan tarihinin girilmesi ‘
ekadar @ ve kaydedilmesi

@ Diizenleme ilaninin yalimlanmasi e‘
A 4

Evet
[ Zeyilanamenin 6n yeterlilik ve ihale dékiimani ‘
alanlarin timine teblig edilmesi
" v
On yeterlilik degerlendirme giinii ve saatine ulasiimasi

v

X
Hayir

Basvuran adaylar igin 6n
yeterlik tarihine iliskin

@eyit formu doldurulmasi On yeterlilik degerlendirmesi
Res

On yeterlilik degerlendirmesi varmi?

Henliz EKAP Uzerinden yapilmamaktadir.

[ Telit alim isleminin
@ tamamlanmasi A

]

iS AKISI ADIMLARI SORUMLU DoKIfIﬁ\(/;[HJI\ELAR
Sb.Md.V.ICAKAR
Hayir
Evet
X
Onaylandimi?
' VL @ (Bil.Is1.O.Deren
KIK tarafindan ilan yayim tarihinin q SONER - Memur
girilimesi ve kaydedilmesi A D.UYGUN)
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On yeterlilik degerlendirmesi tamamlandi

On yeterlilikten ihale siirecine gegis lingiile |
islemlere devam etmek istenmesi.

v

Yasaksizdudumda olan en az 5 aday varmi?

Hayir
X | X
IHALE iPTAL
EDILDi Evet
A 4

gegis saglanmasi

ihale tarihinin girilmesi ile ihale siirecine

4’| Teklif zarf kabultinin yapilmasi

¢ Hayir

X

Evet

e

isleminin baslamasi @

Teklif degerlendirme

isteklilerin teklif zarflarinin Y
uygunlularnnin girilmesi

is ortakligi Gergek/Tiizel kisi olugtur bilgisinin

girilmesi

Teklif tutarlarinin girilmesi yada excel A

dosyasinin yiiklenmesi @J

1.0turumun kaydedilmegi

A

||

v

Teklif veren tiim istekliler igin ihale A
tarihine iliskin teyit formu

doldurulmasi

v

Teyit alma isleminin tamaml

V.Y

— s

2 oturumun baslatiimasi A
©

ihale iptal islemlerini baslat
butonu jle isleme baslanmasi

h 4
x

R80

v Evet
X »
Hayir
A
Evet
Hayir
A 4

X _>| Kisim iptallerinin gergekle§tiri|n@]

A

Teklif sonug agiklamalarinin girilmesi ve
1.2.0larak atanan isteklilerin segilmesi

—

iS AKISI ADIMLARI SORUMLU Dox%ﬁ%mn
(Bil.isl.0.Deren
SONER - Memur
D.UYGUN)
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iS AKISI ADIMLARI

SORUMLU

ILGILI
DOKUMANLAR

Teklif degerlendirme isleminin @

tamamlanmasi g |

Komisyon karar sonrasi/ihale yetkilisi onayi
oncesi ekonomik agidan en avantajli 1. teklif
2. teklif igin teyit formu doldurulmasi.

R84

iHALI UZERINDE KALAN iSTEKLININ YASAKLI OLUP OLMADIGINA DAIR
iDARECE KAMU iHALE KURUMUNDAN TALEP EDILECEK TEYIT BELGESI

A

Teyit alma isleminin tamamlanmasi !

v

Sozlesme imzalamaya davet edilen istekli igin Sgk ve vergi @
borcu sorgulamasinin gergeklestiriimesi.

R86

Sozlesme oncesi yiklenici teyidinin alinmasi |
Hayrr A

Evet ¢
v

isteklinin on bin de bes tutarini |
n

bankaya yatirmasi ve bu tutari
sisteme yansimasi

Tutarin sisteme yansimasinin
X P beklenmesi (Sisteme yansiyana kadar
Evet sonug bilgileri gonderilememektedir.)
4
| Sonug bilgilerinin gonderilmesi (Sonug
Ladl <_

a formuile) @
Sonug inaninin yayimlanmazsi

Streg bitti

(Bil.Is1.O.Deren
SONER - Memur
D.UYGUN)




2017 YILI BiRiM FAALIYET RAPORU

Maas Odemeleri Siire¢ Akis Semasi

Baskanhgimiz maas, dogum yardimi 6demeleri ve islemleri Personel Daire Baskanligi Biinyesinde faaliyet gosteren Maas
Tahakkuk Sube MiidiirlGgl tarafindan yiritilmektedir.

Yolluk &demeleri Siireg Akis Semasi

Baskanhgimiz yolluk 6demeleri ve islemleri Personel Daire Baskanhgi Biinyesinde faaliyet gdsteren Maas Tahakkuk Sube
Mudarligu tarafindan yiratilmektedir.

IS AKIST ADIMLARI SORUMLU DOKiiI'JJl\(f;[HJl\iJLAR

657 Sayili

Dev.Memurlari
TALEP / DAVET
6245 Say.Yasa.

Sb.Md.V.ICAKAR

A 4
Gorevlendime Avans verilecek Avans odemesi
<& >
Avans yok ONAY hesaplanarak yapilir Ser O AKARCAY
K1 A S _A—_ K3 a ’
(BiL.isl.O.Deren

SONER - Memur
] D.UYGUN)

» Avans yok < P Avansddemesi K6

A A

¢  crer mamtam |
Gorev tamamlanir

K7

L= |

Beyanname
K8

Harcirah 6demesi veya avans kapatma(Odeme
Emri Belgesi
K9
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insan Kaynaklar

insan Kaynaklari : Baskanligimiz biinyesinde calisan personelin gérevlerini etkin ve verimli zaman yonetimi acisindan hizli eksiksiz tam
yerine getirilmesinde insan kaynaklarinin etkin kullanimini verimli hale getirebilecek aktif diizenlemelerin saglanmasi agisindan personelin
kurum igi ve gerekse kurum disi toplanti, seminer ve etkinliklere katilimin saglanmasi ve bu tiir faaliyetler ¢ercevesinde ¢agin gerektigi
teknolojinin kuruma aktarilmasi saglanmaktadir.

¢ ILGILI
IS AKISI ADIMLARI SORUMLU DOKUMANLAR

< izin talebi >
l 657

X K1 Say.Dev.Memurlari
1zin glin sayisi kontroli yapilir
| Sb.Md.V.
i.CAKAR
Sef O.AKARCAY
| (Bil.isl.O.Deren SONER
izin formu diizenleme - Memur D.UYGUN)
K2
A
imza (izin kullanacak personel, yerine bakacak ‘ K3

personel, ve Bagli oldugu Birim Yetkilisi.) !

e
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TEKNiK HiZMETLER BiRiMi:

Universitenin ihtiya¢ duyacagi bilgi islem hizmetlerini yerine getirmek igin donanim ihtiyaglarini belirlemek, Universitede
mevcut bilgisayar donaniminin her tiirli bakim-onarim ve servis hizmetlerini yliriitmek, kontrol ve koordine etmek, ulusal ve

uluslararasi bilgi aglarinin birimlere ulasmasi ve saglikh ¢calismasi icin gereken teknik islemleri yapmaktir.

ARIZA iSLEMLERI i$ AKIS SEMASI

K1

A

| Ariza konularinin bilirlenmesi

Donanimsal anza varmi?

A G

Ariza konularinin bilirlenmesi
K5

ArlzanlnteknikA erinde midahale

Ariza konularinin
bilirlenmesi

A Ka

Problemin bilgi islem
| tarafindan ¢oziilmesi

servise edilebilirmi? !/

bildirilmesi
Arizal metaryalin bilgiislem servisine
gonderilmesi

Parcaihtilacivarmi ?

Bilgi islemden ihtiyag duyulan parganin

teknik onayinin alinmasi

-I Satinalmaile irtibata | K10
gecilerek parganin satin I

alinmasinin saglanmasi
‘!!q

K9

wuﬂx wuﬁ

Arizanin teknik]
servise
bildirilmesi | K10

Arizanin
giderilmesi [ k10

Yetkini firmaiile irtibat kurularak
brobleasin ¢6z ilmesi
— K6

<AI’IZS|I donanimin / yazilimin galisir durumda teslimi)

(O.Akan Yaz.De
Elem.
H.AK Teknik EI.)

Tknikr G.TASGIN

(E.KUMRU —
O.DEMIRDOGEN
Teknik EIm.)

iS AKISI ADIMLARI SORUMLU DOKUMANLAR
BiLGI iSLEM DAIRE BASKANLIGI TEKNIK SERVIS ARIZA BILDIRIMi i$ AKIS SEMASI
Miih.C.KOCA-
(Universite birimlerinden ariza bildirimlerinin allnmasD BIYIK

TASINIR KAYIT KONTROL i$ AKIS SEMASI
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] ILGILI
i$ AKISI ADIMLARI SORUMLU DOKUMANLAR
5018 Tasimr Mal
Yonetmeligi
(Ayniyat)

TASINIR MAL GiRi$ iSLEMLERI

Harcama birimi tarafindan satin alinan taginifar ile bagis, sayim
fazlasi, ambarlar arasi devir yolu ile edinilen taginirlar Birim Taginir
Kayit Kontrol Yetkilisince Taginir Otomasyonuna kaydi saglanir.

A 4 A 4

Satin alma yolu ile elde edilen taginiara ait Taginir
islem Fislerinin 1.nlshasi 6deme emri belgesine Bagis sayimfazlasi, ambarlar arasi devir yolu ile
eklenir, 2 nlisha Harcama Biriminde dosyalanir, edinilen taginirlara ait Tasinir islem Fisleri Strateji
3.Nishaslise Strateji Gelistirme Daire Bagkanligina Gelistirme Daire Baskanligina gonderilir.
gonderilir.

- _—

K1 | |
A 4

Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi Muhasebe Kesin Hesap ve Raporlama
Sube MiidirlGgi tarafindan muhasebelegtirme iglemi yapilir.

TASINIR MAL QIKIS iSLEMLERi

b

arcama Birimi bagis, sayim noksana, ambarlar ve kurumlar arasi devir yolu ile elden
¢lkarilan taginirlar birim Tasinir Kayit Kontrol Yetkilisince taginir otomasyonuna kaydi yapilir.

A b 4
Harcama Biriminde kullaniimak suretiyle ambardan Devir ya.da hl'eraya ayima Sl'"'e“y'?"}lk@
¢ikis yapilan taginirlar, bir liste ve icmal ile Giger ayhk |§Ienjler?ne.a}t Taginir |§|f9m F}$'?ﬂ duze.nlenerek
dénemlerde hazirlanarak Strateji Gelistirme Daire 10 giin icerisinde Strateji Gelistirme Daire
Baskanligina gonderilir. Baskanhgna génderilir.

A — * AR

Strateji Gelistime Daire Baskanligi Muhasebe Kesin Hesap ve Raporlama
ube MidirGgi tarafindan muhasebelegtirme iglemi yapilir.

Tekn.MustafaYILDIRIM

(Ayniyat)
Tekn.MustafaYILDIRIM
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imha Komisyonu imha
isleminin nerde ve nasil

gerceklestirdiginiyazil P

Tespit Komisyonu kararina
gore terkinine karar verilen
taginirlann imhasi igin P

Nitelikleri ve adeti belirtilen
malzemelerden hangilerinin
terkin edilip edilmeyece§gi,

terkin edilecek ise, terkin

olarak Harcama Yetkilisine

Bildirir.
A

A

imha Komisyonu tarafindan

diizenlenen tutanak baskan,

uzman Uye ve diger Uyeler
tarafindan imzalanir.

WK5

Kirllarak imha edilen
taginirlar, hurda olarak
Manisa Buyuik Sehir
Belediyesi Geri Donisim
Gorevlilerine teslim edilir.

Harcama Yetkilisi tarafindan |
en az 3 kisilik birimha
Komisyonu olusturulur.

K3

isleminin satis yada imha
yoluyla mi yapilacagi bir
raporla Harcama Yetkilisine
sunulur.

o

Kirlarak imha edilen

Teslim edilen
taginirlar igin Tutanak
Diizenlendi mi2

taginirlann kayittan

disiilmesi igin Kayittan -]

Dusme Teklif ve Onay

Tutanag Diizenlenir.

Kayittan Digme Teklif ve
Onay tutanagi baskan, K8

uzman Uye ve diger tyeler
tarafindan imzalanir.

_A_ ke —_____

A€

Kayittan Diigme Teklif ve Onay
tutanagi baskan, uzman tye ve diger
Uyeler tarafindan imzalanir.

A
!

Distimii yapilan taginirlara g

ilgili Taginir islem Fisi ,!

duzenlenir.

e

Dustimi yapilan taginirlarla

ilgili diizenlenen Taginir
islem Fisi ile birikte, K10

Kayittan Dusme Teklif Onay

Tutanag, Hurdaya Ayirma A

Komisyon Tutanagi ve imha

Komisyonu Tutanagien geg

10 guin igerisinde st yaziile
Strateji Gelistirme Daire

Baskanhgina bildirilir.

. iLGiLi
i$ AKISI ADIMLARI SORUMLU DOKUMANLAR
5018 Tasimr
Mal Yonetmeligi

Teknisyen
M.YILDIRIM

TASINIRLARI KAYITTAN DUSME i$ AKIS SEMASI gas-liaéX&R
smail.
$b.Md.V.
Tagimir Kont.Yet.

konomik 6mrini tamamlamis,
kullaniimasinda yarar goriilmeyen ve
tamiri de miimkiin bulunmayan Harcama Yetkilisi tarafindan
taginirlar, Harcama Yetkilisi, dizenlenmis mi? terkini yapilacak taginirlart asinirlarin terkinine
Gergeklestirme Gorevlisiya da Taginir $mit incelemek Uzere3 kisilik bir karar verilmismi?,
Kayit Kontrol Yetkilisi tarafindan Teshit Komisyonu kurulur.
olusturulan komisyon tarafindan Teknisyen
belirlenir. @ M.YILDIRIM
Tag.Kay.Yet.
Ismail. CAKAR
Sb.Md.V.
Taginir Kont.Yet.
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B -SiSTEM VE NETWORK BiRiMi

Network

Hastane yeni ek binasinda bulunan yogun bakim Unitelerinde izleme yapma amagli 3 adet kabinet ile 50 fazla

noktaya network cekildi.

TIP Dekanlik binasina havadan giden fiber-kablo, yeni fiber-optik kablo g¢ekilerek yer altina alindi.

iIBF altigen cafeye fiber-optik kablo ¢ekildi. internet alt yapisi gliglendirildi.

Fakultelerin kantinlerine yeni yazarkasalar icin data uglari gekildi.

OSYM-Spor Salonu binasina fiber-optik hat ¢ekildi.

Yeni Miihendislik ve iiBF binalarina fiber-optik kablo cekildi.

Bu sene yaplilan fiber-optik yatirimlari ile kampuslerdeki tim binalarimiz arasi en az 4 core fiber kablo
ile birbirine baglandi ve havada direkler ile giden fiber-optik kablolar yer altina alind..

AirFiber sistemi ile Uncubozkdy ile Muradiye kampusleri kablosuz olarak 1 Gbit hat ile birbirine
baglandi. Yedekleme sistemi icin kullanima baslandi.

Besyo kantine internet alt yapisi yapildi.

Hastane yeni ek binasinada 16 AP ile kablosuz yayin bagslatildi.

K6prubasi MYO yeni binada 5 switch, 10 AP ve 16 ip kamera ile network ve kamera sistemi kuruldu.
428 AP den olusan kablosuz internet altyapisinda olusan cesitli arizalara midahale edilerek sistemin
surekliligi saglandi.

170 ip Kameradan olusan givenlik kamera sisteminde olusan cesitli arizalara midahale edilerek
sistemin surekliligi saglandi.

212 switchden olusan network altyapisinda olusan cesitli arizalara midahale edilerek sistemin
sarekliligi saglandi.

Sanallastirma sisteminde kullandigimiz XEN 6.5 sanallastirma sistemi XEN 7 yukseltildi.

Sanallastirma sisteminde kullanilan merkezi depolama sistemi 30 TB dan 60 TB yiikseltildi.

Yedekleme sistemi icin kullanilan depolama alani 50 TB den 100 TB yiikseltildi.

E-Posta alt yapisinda kullanilan Exchange server en son siirimu olan 2016 ya yukseltildi.

Universite internet hizimiz 700 Mbit ten 800 Mbite yiikseltildi.

Salihli MYO, Turgutlu TF, Saruhanli MYO ve Demirci Kampdusleri internet hizlari artirildi.

Merkezi giivenlik duvari 3 yilligina yenilenerek daha hizli ve giivenli bir sisteme gegildi.

Hastane yemekhane kapi ve bariyer gegis icin kullanilan 3 farkli yapidaki sistem yeni sunucu kurularak
birlestirildi. Daha hizli ve glivenli olmasi saglandi.

Yapilan gesitli calismalar ile Kablosuz internet altyapisi 428 farkli noktada yayin yapacak sekilde
genisletildi.

2017 yili icinde gecilen elektronik belge sisteminde kullanilan sunularda dizenli ¢alismalar yapilarak
sistemin performans ve bliyiime hizlari izlendi.

11 sunucu ve 2 merkezi depolama Unitesinde olusan gesitli arizalara midahale edilerek sistemin
surekliligi saglandi.

Uncubozkéy ve BESYO kampdslerinde giivenlik kamera sistemi kurulmasi igin proje hazirlandi.
Toplamda 370 ip kameradan olusan glivenlik kamera sistemi kuruldu.
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SISTEM - NETWORK SUBE MUDURLUGU :
SISTEM

PERSONEL E-POSTA TALEP SURECI i$ AKIS SEMASI

iS AKISI ADIMLARI SORUMLU Do;éﬁ%mk
B.AKBABA
Yaz.Des.El

Bilgi islem Daire Baskanligi’nin Web sisteminden E-posta Talep Formu’nun
temin edilmesi

— Belgenin ilgili alanlari doldurulur ve imzalanir

A

«E-posta Talep Formu» Sistem Uizerinden
doldurulmak suretiyle Ust yaziya ek olarak EBYS
sistemi Uzerinden Baskanliga iletilir.

BA

E-posta talep
formundaki bilgiler
dogrumu?

K3

E-posta hesabi agilir. E-posta hesap ilgili hesap sahibinin cep
telefonuna sms yoluyla bilgi verilir.

@

( islem sonu
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OGRENCI E-POSTALARI ACILMASI i$ AKIS SEMASI

iS AKISI ADIMLARI SORUMLU | poktansLAR
B.AKBABA
UBS'den 6grenci bilgilerinin temin edilmesi Yaz.Des.El.
Scripler yardimiyla Active Direktory yapisinda kullanicilar
olusturulur. a J
Scripler yardimiyla Live @Uedi yapisinda kullanicilar ve E-post/ k1
kutulari (Mallbtila r) olusturulur. !
K1
E-posta hesap bilgileri 6grencilere UBS araciligiyla iletilir. J
islem sonu (F.DEMiRAN —
M.KARA Web
Tas.)

3-1.3 FTP HESABI ACILMASI SUREG i$ AKIS SEMASI

Bilgi islem Daire Baskanligi’nin web sayfasindan «FTP
YETKILENDIRM E FORMU» belgesinin temin edilmesi

K1
>

A

Ftp hesabindan sorumlu olan
«Teknik ve icerik Sorumlularn»
belirlenir.

K2

Belgenin ilgili alanlari doldurulur ve yetkili mercihler ’

tarafindan imzalinir.

\_/(/—\I

«Ftp Yetkilendirme Formu» Bilgi islem Daire Baskanligi’na K3
ist yazi veya fax araclligi ile iletilir. !

K4

Yetkilendirme Formu'nda
belirrtilen bilgiler dogrumu

Evet
K5

Ftp hesabi agilir ve e-postaile geri bildirim yapilir. ‘

v

( islem sonu >
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ILGILI
IS AKISI ADIMLARI SORUMLU DOKUMANLAR
3-1.4- MYSQL VERITABANI TALEP SURECI iS AKIS SEMASI
(F.DEMiRAN —
M.KARA Web
Bilgi islem Daire Bagkanligi’nin Web sayfasindan « MYSQL Tas.)
VERITABANI TALEP FORMU» belgesinin temin edilmesi.
Belgenin ilgili alanlari doldurulur ve yetkili mercile K1
tarafindan imzalanilir. |
«MYSQL Veri TABANI Formu» Bilgi islers
Daire Bagkanligina Ust yaziile iletilir.
Hayir
Talep formunda belirtilen K3
bilgiler dogrumu?
Evet Miih.C.KOCA-
K4 BIYIK

MYSQL hesabi agilir ve E-postaile geri bildirim yap|||r.|

i A
C e sonu )

( ihtiyag duyulan sunucunun niteliklerinin belirlenmesi )

v

Nitelikleri belirlenen sunucu igin Bilgi islem Daire | KL
Bagkanligina verilmek lizere Ustyazi hazirlanirb

3-1.5-SUNUCU TALEP SUREC i$ AKIS SEMASI

Bilgi Islem Daire Baskanliginca nitelikleri belirtilen k2
sunucu mevcut imkanlar halinde degerlendirilir.
Mevcut imkanlar talebi K3 Mevcut imkanlar talebi &

karsiliyormu?

| karsiliyormu? |
A Hayir
Hayir Evet A
Y 4
Alim stireci baslatilir.
A
Alim siireci tamamlanic. | K5

A e
+ MySQl hesabi agilir ve E-posta |

N Sunucu talebinde bulunan birim/kisiye bilgi | ile geri bildirim yapilr.

verilir.
A€
dl
-
islem sonu >

Evet
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. ILGILI
iS AKISI ADIMLARI SORUMLU | ok IMANLAR
3-1.6- NETWORK ARIZA SURECI i$ AKIS SEMASI
internet baglantisi veya ag baglantisi sorununun
meydana gelmesi Miih.C.KOCA
- -BIYIK
[ 1Igili bina veya kamps de gérevlendirilmis & (O,Akan
i teknik destek elemantile iletisime gegilir. Yaz.De Elem.
H.AK Teknik
Teknik destek elemani, sorunun ¢ézimii | K2 EI,)
icin gerekli olan tim olasiliklari dener.
DA
Sorun ediyormurr
Evet

Teknik destek elemani durum yaziliolarak veya acil durumlarda sozli olarak
Bilgi islem Daire Baskanliginda gérevli Network ve Sistem Grubuna bildirilir K5

!

Network ve Sistem Grubu, teknik destek elemaniile birlikte sorunun
¢6ziimiine yardimai olur. J

¢ K6
( islem sonu >
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WEB TASARIM :

Web sayfalarini tasarlamak.
Tasarlanan web sayfalarinin giincelligini korumak, glivenliklerini test etmek ve yayina sunmak.
Birimlerden gelen taleplere gore tasarlanan web sayfalarini glincellemek.

Akademik ve idari birimlere verilen web sayfalari igin icerik sorumlusu tanimlamak ve bu igerik sorumlularina
hizmet i¢i egitim vermek.

Akademik personele ve birimlere alan adi, web alani olusturmak ve ftp adresi tanimlamak.

Yetkililerden gelen taleplere gbre web uygulamasi hazirlanmasi.
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. iLGILI
1S AKISI ADIMLARI SORUMLU .
S S DOKUMANLAR
Miih.C.KOCA-
BIYIK
4.1-TASARIM TALEBI :
(F.DEMIRAN —
Bili islem Daire Baskanliginini web sayfasindan «FTP M.KARA Web
Tasanm Talep Formu» Belgesinin temin edilmesi. Tas.)
K1
y
| Talep formu icin «Teknik ve icerik sorumlusu» belirlenir.
]
v K
—| Belgenin ilgili alanlari doldurulur ve yetkili merciler tarafindan imzalanirs®
+ :
[ . I K3
«Tasarim Talep Formu» Bilgi Islem Daire Bagkanligina Ust yazi veya fax
ile iletilir. ! J
(F.DEMIRAN —
Hayir M.KARA Web
etkilendirme formunda belirtilen bilgil& Ka Tas.)
dogrumu? g/
K5
Tasanma baslanir ve en geg iki hafta 4
icerisinde teslim edilir. A
( islem sonu )
4.2-GUNCELLEME TALEBI : (F.DEMIRAN -
M.KARA Web
Tas.)

(Birimler, Fakulteler, M.Y.O., Enstituler ve merkezlerden gelen Sayfa gUnceIIemeIerD

Hayir ¢ K1

Teknik sorumlunun olup olmadigina,bakar

icerik sorumlusunun Bilgi islem Daire P
Baskanligina mail araciligi ile icerikler gonderilir.

A K2 v A et

Guncelleme teknik sorumlu tarafindan K3

yapilir. .
=\ islem sonu

4.3-ANASAYFA DUYURU / HABER TALEBI :

—C CBU Anasayfa duyuru, haber, etkinlik basari girisi icin >

+ K1
Hayir

Yetkili onayr alinmig olmali J
: A

islem gerektirmeg ‘ _ , Evet
& 2 Yayimlanmasi gereken dokiman web
ortamina uygun hale getirildikten sonra K3

mail ortaminda génderilmeli s

A

( islem sonu )
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WEB VE YAZILIM SUBE MUDURLUGUNDE 2017 YILINDA YAPILAN iSLEMLER

e  Universitemiz web sitesinin Tiirkce ve ingilizce olarak kontrollii akisinin ve takibinin saglanmasi,

e Acil durumlarda yoénetimden gelen duyuru, haber ve kayan resimlerin Universite anasayfasinda
yayinlanmasi,

e Universitemiz ingilizce web sitesine duyuru ve haberlerin eklenmesi,

e 14 Fakilte, 3 Yiksekokul, 15 Meslek Yiksekokulu ve 3 Enstitli web sitesinin teknik kullanicilarina web
sitesi konusunda egitim verilmesi,

e Aday 6grenci web sitesinin giincellenmesi,

e |YS teknik sorumlularina ait kullanici adi ve parolalarinin e-posta yolu ile bildirilmesi,

e Universitemiz haftalik ve aylik biiltenlerinin tiniversitemiz sitesine eklenmesi,

e Web sitelerinde kullanilacak gérsel materyallerin istege uygun sekilde tasarlanmasi,

e Universite ihale Sistemine kayitl kullanicilarin bilgilerinin giincellenmesi ve kullaniciya bilgilerinin
teslim edilmesi,

e  Kisisel web alanlariigin FTP ve SQL bilgilerinin E-posta yolu ile kullaniciya ulastirilmasi,

e Bahar Senligi web sitesinin giincellenmesi,

e Bilgiislem Daire Bagkanhg), web sitelesinin giincellenmesi,(bid.cbu.edu.tr)

e  Eduroam web sitesinin glincellenmesi, (eduroam.cbu.edu.tr)

e |Il. Kok Hiicre Sempozyumu web sitesi yapildi, (kokhucre.cbu.edu.tr/)

e Uluslararasi Manisa Sempozyumu - Sehzade Il. Mehmet, Manisa Tarihi-Kiltiirii-Ekonomisi web sitesi
yapildi, (manisasempozyumu.cbu.edu.tr/)

e Uluslararasi Demirci Sempozyumu web sitesinin alt yapisi olusturuldu,

e Uluslararasi ve Disiplinlerarasi Cevre ve Edebiyat Sempozyumu (cevreveedebiyat.cbu.edu.tr)

e 15.Ulusal Biiro Yonetimi ve Sekreterlik Kongresinin alt yapisi olusturuldu(burokon.cbu.edu.tr/)

e Uluslararasi Lisansisti Egitim Kongresi (saglikkongre.cbu.edu.tr)

e Demirci Sempozyumu (demircisempozyumu.cbu.edu.tr/)

e Yabanci Ogrenci Sinavi (yos.cbu.edu.tr)

e 24, Ulusal Biyoloji Kongresinin at yapisinin olusturulmasi, (ubk2017.cbu.edu.tr/)

e Yuntdag calistayl web sitesi yapildi, (yuntdagicalistayi.cbu.edu.tr/)

e Saghkl Yaslanma Uygulama ve Arastirma Merkezi web sitesi yapildi, (syuam.cbu.edu.tr/)

e Salihli iktisadi ve idari Bilimler Fakiltesinin web sitesi yapildi, (salihliiibf.cbu.edu.tr)

e Dil Ogretimi Uygulama ve Arastirma Merkezi web sitesi yapilmasi ve giincellenmesi,
(dilmer.cbu.edu.tr/)

e ¢ Kontrol web sitesi yapildi, (ickontrol.cbu.edu.tr/)

e 16. Uluslararasi Geometri Sempozyumu igin sunucu ve DNS ayarlarinin yapildi, (16geosem.cbu.edu.tr)

e Hastane Kalite Yonetim Birimi igin web sitesi tanimlandi, (hkyb.cbu.edu.tr)

e  Mezunlar Koordinatorligiiniin web sitesi hazirlandi, (mezun.cbu.edu.tr)

e  E-Yayinlar sayfasinda elektronik kitaplarin eklenmesi, (kitaplar.cbu.edu.tr/)

e  Bilgi Paketi / Ders Katalogu sitesinin giincellenmesi, (ebs.cbu.edu.tr)

e Aile hekimligi web sitesinin glincellenmesi,

e  Birim yetkililerin izinli oldugu zamanlarda ve sorun yasadiklarinda glincelleme yapilmasi,

e  Yetkilisi olmayan birimlerin web sitelerinin glincellenmesi,

e  Kres ve Giindiiz Cocuk Bakimevi ihtiyac Belirleme Anketi olusturuldu,

e Akilli Kart Sorgulama Projesi yapild, (kartsorgu.cbu.edu.tr/)

e istege Bagli Staj Kayit Projesi yapildi, (usitemstaj.cbu.edu.tr/)

e  Engelsiz Bilgi Erisim Servisi web sitesi hazirlandi, (ebes.cbu.edu.tr/)

e E-Posta Online Basvuru istek Platformu yapildi, (epostabasvuru.cbu.edu.tr/)
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iletisim ve Akilli Kart Sube Miidiirligii olarak;

iletisim Sube Midiirliigl; Universitemiz biinyesinde bulunan birimlerin iletisim ¢dziimleri igin santral alinmasi
icin teknik sartname hazirlanmasi, montaji ve servise verilmesi, Rektorlik ve bagh birimlerin telefon arizalarinin
giderilmesi ve takibi, Rektorliglimiize bagh telefon gériismelerinin daha ekonomik olmasi icin tarifelerin surekli
takibi, Rektorligimizde bulunan telsizlerin bakim onarim raporlarinin hazirlanmasi ve telsizlerin kullanim
izinlerinin takip edilmesi , Rektorliiglimiize bagli olan telefon rehberinin gincel tutulmasi, Rektorligimuze
bagli internet ve telefon hizmetlerini saglayan Fiber Optik kablolarin tesis, bakim ve ariza islerinin yapilmasi,
Rektorligiimiize bagl olan telefon santrallarinin network ve numaralandirma sisteminin uygulanmasinin

saglanmasi islemlerini yapmaktadir.2017 yilinda

e  Rektorliglimiiziin web sayfasinda bulunan rehber giincellendi ve gelen e-mailler ile glincellenmeye

devam edilmektedir.

e Rektorluglimize bagl birimlerin talepleri dogrultusunda 78 adet yeni telefon tahsis edildi.

e 225 olan telefon hat sayimiz yaptigimiz calismalar sonucunda 189 a indirilmis olup bunun sonucunda

toplamda aylik 1259.2 TL kar saglanmistir. (Ayhk Rektorligimiziin toplam gériisme Ucreti 10445,9 TL

iken 2016 yilinda 9186,7 TL olmustur.)

e  Kopribasi Meslek Yiksekokulunun yeni binasina 48 hatlik santral alinarak Eyliil/2016 tarihinde servise

ILGILI
AKISI ADIMLARI SORUMLU DOKUMANLA
R
5.1 LETiSIM
5-1.1 UNIVERSITEYE BAGLI TELEFON HATLARININ ARIZA SUREG AKI$ SEMASI
Cevir sesi var iseilgili birime gidilerek sorun giderilir. Sistem tizerinden IP Telefon setine girilerek sorun giderilir.
Sb.Md.V.H.
GUR
C Telefon hat arizasinin meydana gelmesi ve birimimize bildirilmesi. )
(Tekniker
¢ K1 LBELLI - M.
l Arizali telefon Analog veya IP oldugu sistem iizerinden tespit edilir. & J KARADEMIR
T
\2 L4 K3
’ Arizali telefon analog ise santralden gevir sesi muayenesine Arizali telefon IP ise Sistem tizerinden telefon |
bakilir. baglantisi olup olmadigi kontrol edilir.
K2
¢ ¢ K5
[ Cevir sesi yok ise arizali telefonun portu saglam ‘ IP telefonun baglantisi yoksa Network ‘
@ port ile degistirilerek sorun giderilir. kablosunun kontrol edilmesi gerekir. !
Cevir sesi var iseilgili hatta girilerek sorun Sistem tizerinden IP telefon setine girilerik .Tekmk.er
giderilir. sorun giderilir. LBELLI-M. K
5-1.2 YENI TELEFON TESIS NAKiL SURECI i$ AKIS SEMASI
C ilgili Birimden yenitesis veya nakil icin birimimize bildirilmesi. )
b.Md.V.H.
{ 1 oo
K1 K2
dIs:e l:nye:l te”sr\s |sre] tlelezon bTPgIaIna cavglwnye;\r; iEbe:ﬁr [ istek nakil ise (1— eknikgr
urumuna gore analog veya IP olacagina karar verilir. IBELLI _ M.
A [ A KARADEMIR)
h 4 ARADEMIR)

Santral tzerinden belirlenin yeni |
numara tanitilir. Universite rehbering
giris yapilir.

Nakil olan telefon analog ise telefon
numarasi degismesi icin santral
regletinden baglantisi degistirilir.

Nakil olan telefon IPise kullanici
tarafindan gidecegi servise gotirile
baglantisi yapilir.

Y

Analogise ilgiliodaya gidilip
ankastreden baglantisi yapilarak servise
verilir.

|P ise telefon makinasi programlanara
ilgi servise gotiirilip network
tzerinden galistinlr.

cek
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ILGILI
IS AKISI ADIMLARI SORUMLU DOKUMANL
AR
5.1-3 UNIVERSITEMIZE BAGLI TELSIZLERIN i$ AKIS SEMASI
Universitemiz genelinde Arag, sabit ve el Universitemiz genelinde Arag, sabit ve el
telsizlerinden gelen arizalarin birimimize telsizlerinin frekans ayarlarinin ve yasal izin
bildirilmesi stireglerinin takibinin birimimizce yapiimasi.
Sb.Md.V.H.
| | GUR
Yedek parca gerektirmeyen basit arizalann onariimasi ve (Tekniker
yedek parga gerektirenlerin ilgili firmalar tarafindan LBELLI - M
onariminin saglanmasi KARADEMIR)
5.1-4 UNIVERSITEMIZE BAGLI TELEFON HATLARININ TARIFE DUZENLEMESINE iLiSKiNi i$ AKIS SEMASI
Universiteye bag i birimlerin dis hatlarini
kapsayan hawuz olusturulmustur.
+ Sb.Md.V.H.
- 2 GUR
Universitemize bagh bittin birimlerin dig hatlarinikapsay K1
havuz olugturulmustur. (Tekniker
_ | ) )
ILBELLI- M.
Tark Telekom tarafindan olusturulan hawuz sistemir. K2 | KARADEMIR)
telefon kontor bilgileri her ay diizenli olarak alinip |
degerlendirilmektedir.
Eger havuzdaki kontor miktari yetersiz ise kontor Eger havuzdakikontor miktari fazlaise kontor
miktarinin artinlmasi igin miracaat edilir. miktarinin distiriiimesi igin miiracaat edilir.
5.1-5 YENi TELEFON SANTRAL TALEP SUREC i AKIS SEMASI
Universitele bagli birimlerden gelen talepler Sb.Md.V.H.
alinir. GUR
. (Tekniker
ILBELLI - M.
) KARADEMIR)

Santral kapasitesinin kag ‘Sayisal, harici dahili IP
telefon olacagina karar verilir. J

A K2
Santralin Teknik sartnamesi hazirlanarak ilil

birime bildirilir. g

ilgili birim tarafindan satin alinan santralin ks

montajinin yapilmasi igin birimizce kontrol edilir!|

y

<Universitele bagli birimlerden gelen talepler>
alinir.




2017 YILI BiRiM FAALIYET RAPORU

Akilli Kart
iletisim ve Akilli Kart Sube Miidiirliigii olarak;

iletisim Sube Midiirliigl; Universitemiz biinyesinde bulunan birimlerin iletisim ¢dziimleri igin santral alinmasi
icin teknik sartname hazirlanmasi, montaji ve servise verilmesi, Rektorlik ve baglh birimlerin telefon arizalarinin
giderilmesi ve takibi, Rektorligliimize bagl telefon goériismelerinin daha ekonomik olmasi igin tarifelerin strekli
takibi, Rektorligimizde bulunan telsizlerin bakim onarim raporlarinin hazirlanmasi ve telsizlerin kullanim
izinlerinin takip edilmesi , Rektorliiglimize bagh olan telefon rehberinin glncel tutulmasi, Rektorligiimize
bagli internet ve telefon hizmetlerini saglayan Fiber Optik kablolarin tesis, bakim ve ariza islerinin yapilmasi,
Rektorliiglimize bagli olan telefon santrallarinin network ve numaralandirma sisteminin uygulanmasinin
saglanmasi islemlerini yapmaktadir.

2017 yilinda

e  Rektorliglimiiziin web sayfasinda bulunan rehber gilincellendi ve gelen e-mailler ile glincellenmeye
devam edilmektedir.

e  Rektorliglimiize bagh birimlerin talepleri dogrultusunda 78 adet yeni telefon tahsis edildi.

e 225 olan telefon hat sayimiz yaptigimiz calismalar sonucunda 189 a indirilmis olup bunun sonucunda
toplamda aylhk 1259.2 TL kar saglanmistir. (Aylik Rektorligimizin toplam goriisme Ucreti 10445,9 TL
iken 2016yilinda 9186,7 TL olmustur.)

o  Koprubasi Meslek Yiksekokulunun yeni binasina 48 hatlik santral alinarak Eylil/2016 tarihinde servise
verilmistir.

iLGIiLi

SORUMLU DOKUMANLAR

iS AKISI ADIMLARI

5-2-1 AKILLI KART TALEP ISLEMLERI

Bid. Sayfasinda yer alan Akilli Kart Talep Formunu doldurup
EBYS Uzerinden (st yaz ile génderilmesini saglamak.

Sb.Md.V.H. GUR

< Yeni kazanan Ogrencilerin Akilli kart talebi >

l l (Coziimleyici: Seyit
Ali DEMIR)
UBS sisteminden 6grenci bilgilerinin gekilmesi ve ilgilibanka FTPile
. ) . . L Akilll Kart bilgilerinin génderilmesiisi (Yardimei
UBS sisteminden Géreve yeni baslayan Akademik, Idari ve il kart bilgilennin gonaeriimesiisi
. o I ) Desk.Elemant:

Gegici personel bilgilerinin gekilmesi veilgili banka FTP ile .

Akilli kart bilgilerinin génderilmesiisi l Sab[')’e .

DEGIRMENCI)

Bankada hazirlanan Akilli kartlar Ogrenciler sahsi olarak ilgili
banka subesinden temin ederler.

\ 4

Bankada hazirlanan Akilli kartlar Personel sahsi olarak ilgili
banka subesinden temin ederler.

5-2.2 AKILLI KART GUNCELLEME iSLEMLERI

Personel ve Ogrencilerin Akilli Kartlarinin calismayan veya
guincellemesi bagvurusu biromuza talep yapiir.
<Ba§vuruardan sonra sistem Uzerinden giincellemeler yapl)

Sb.Md.V.H. GUR

(Coziimleyici:Seyit
Ali DEMIR)

(Yardimei
Desk.Elemani:
Sabriye
DEGIRMENCI)
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D) DIGER HUSUSLAR

II- AMAC VE HEDEFLER

A- Birimin Amac ve Hedefleri

Stratejik Amaclar

Stratejik Hedefler

1-Fiziksel ve teknolojik altyapimin
gelistirilmesi

Hedef- 1 i¢ ve dis paydaslarin egitim kalitesine katkisinin
artirillmasi

Hedef-2 Universitemizin tiim bireylerinin bilisim
hizmetlerinden tam yararlanmasim saglamak

Hedef-3 Kampiislerde akill kart uygulamasina gegilmesi

Hedef- 4 Kampiis giivenlikleri i¢cin teknolojik alt yapimin
kurulmasi ve gelistirilmesi

Hedef- 5 Egitim ve ogretim alanlarimin tamaminin bes yil
icinde teknolojik ara¢ ve gereclerle donatilmasi

2- Universitenin imajinin yonetilmesi

Hedef-1 Universitemizin web tamtiminin giiclendirilmesi

B) TEMEL POLITIKALAR VE ONCELIKLER

BiDB temel politika ve dnceliklerini su sekilde siralamak miimkiindiir:

“Kullanicilara ragmen” degil, “kullanicilar icin” hizmet verir hale gelinmesi

o Gelecege iliskin hedefler belirlenmis olarak daha uzun vadeli planlamalarin yapilabilmesi
e Kaliteli ve yetkin eleman sayisinin arttirilabilmesi

e Pahali yatirimlarin bilingsizce yapilmamasi

e Hizmet kalitesi ve gesitliliginin arttiriimasi
e  Tum kullanicilarla iletisimin ilerletilmesi

e Dogru yatinmlar, bilimsel ve akilc tasarimlar sayesinde gereksiz harcamalarin 6niine

gegilmesi

e Universitemizin tiim bireylerinin bilisim hizmetlerinden tam yararlanmasi
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C) DIGER HUSUSLAR

II-FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

A- MALI BILGILER

1- Biitge Uygulama Sonuglari

a- Biitge Giderleri

Tablo 25 - Biitce Giderleri

KESINTILI VILSONU HARCA
EKONOMIK BASLANGIC sl HARCAMA MA HARCAMA
YIL | SINIFLANDIRMA ODENEGI oy /YSO | /KB.O. (%)
(K.B.O) (%)
Personel Giderleri 1.621.080,00 1.469.29000 | 1.469.284,88 90 90
Sos. Gilv. Kurum. 205.510,00 251.610,00 251.606,88 100 100
Devlet Primi Gid.
el Wiz L2 Allim 22.910,00 22.910,00 7.014,09 31 31
Giderleri
N~
i
Q Cari Transferler 1.219.00000 | 2.319.000,00 | 2.244.852.30 100 100
Sermaye Giderleri
TOPLAM 3.068.50000 | 4.062.810,00 | 3.972.758.15 100 100
Tablo 26 — Biitce Gelirleri
BUTCE
R
MALI YILI ODENEGI (TL) (%)
(TL)
| Biitge Giderleri Toplami | 294950000 | 3697.84000 | 100 |
\ 01 — Personel Giderleri H 1.621.080,00 H 1.469.284.88 H 90 \
\ 02 — S.G.K. Devlet Pirimi Giderleri H 205.510,00 H 251.606,88 H 100 \
\ 02— Il e [Pt Ao @il H 22.910,00 H 7.014,09 H 31 \
\ 05 — Cari Transferler H 1.100.000,00 H 2.244.852.30 H 100 \
| 06 — Sermaye Giderleri | | ) H ] |
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3-Temel Mali Tablolara iliskin Agiklamalar

Tablo 27- Birim Odenek ve Harcama Birim Gergeklesme Oranlari  (TL)
Odenek Harcama
Durumu Durumu
Kanun KBO Serbest % Epillon Harcama %
Odenek
2.049.500,00 = 2.949.500,00 = 4.062.81000 | 100 | | 327275815 | 81
Tablo 28- Bltge Uygulama Sayisal Verileri (TL)
' KBO | 2.949.500,00 | Diisiilen | 151.790,00 |
| Kesinti | 0 || Odenek | |
| Kes.(%) I 0| Serbest | 2.797.710,00 |
_Bloke | 0| I |
3- Mali Denetim Sonuglari
4- Diger Hususlar
B- PERFORMANS BILGILERI
1- Faaliyet ve Proje Bilgileri
a- Faaliyet Bilgileri
Tablo 29 — idari Personelin Katildigi Hizmet i¢i Egitim ve Toplantilar
FAALIYET
TURU
- HIZMET iCI EGITIM 1

Egitim Semineri

‘ Seminer

‘ Hizmet I¢i Egitim H

Tablo 30- Universiteler Arasi ikili Anlasmalar

Universiteler Aras ikili Anlasmalar

Universitenin Ad1

Ulkesi H

Anlasma Sayisi

TOPLAM




Stratejik Amag
Performans Hedefi

Performans Hedefi
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PERFORMANS SONUCLARI TABLOSU

: Fiziksel ve teknolojik altyapinin gelistirilmesi
:1- i¢ ve dis paydaslarin egitim kalitesine katkisinin artirilmasi
1.1 Universitemizin tiim bireylerinin bilisim hizmetlerinden tam yararlanmasini saglamak
1.2 Kampdslerde akilli kart uygulamasina gegilmesi
1.3 Kampus guvenlikleri igin teknolojik alt yapinin kurulmasi ve gelistirilmesi
: 2-Universitenin imajinin yénetilmesi
2.1 Universitemizin web tanitiminin gii¢lendirilmesi

1 Universitemizin web tanitiminin Web sayfalarinin Tiirkge ve ingilizce olarak 2 25
gugclendirilmesi yilda en az 2 kez glincellenmesi
2 Universitemiz Web tanitiminin Yil icinde Web Sayfasi giincellenen ve 33 59 icerik Yonetim Sistemine
gliclendirilerek Web sayfalarinin Web Sayfasi ingilizce hazirlanan birim Gegilememis Olmasi
Tiirkge ve ingilizce olarak sayisl
glincellenmesi
3 Kampislerde akilli kart 2017 wyili sonuna kadar uygulamanin 2017 yili sonu Gergeklesti Uygulama ile ilgili yatinm
uygulamasina gegilmesi baslatiimasi 60.000 58.000 ¢alismalari bitirilmistir.
4 Kamps givenlikleri igin kamera 2017 yili sonuna kadar teknolojik alt 2017 yili sonu Gergeklesti
teknolojik alt yapinin kurulmasi yapinin kurulmasi Blylik oranda Blylk oranda
ve gelistirilmesi tamamlamacak tamamlandi.
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DIGER HUSUSLAR
BIDB temel politika ve dnceliklerini su sekilde siralamak mimkiindir:

e “Kullanicilara ragmen” degil, “kullanicilar igin” hizmet verir hale gelinmesi

o Gelecege iliskin hedefler belirlenmis olarak daha uzun vadeli planlamalarin yapilabilmesi
Kaliteli ve yetkin eleman sayisinin arttirilabilmesi

e  Pahali yatirnimlarin bilingsizce yapilmamasi

e Hizmet kalitesi ve gesitliliginin arttiriimasi

e Tum kullanicilarla iletisimin ilerletilmesi

e Dogru yatirimlar, bilimsel ve akilci tasarimlar sayesinde gereksiz harcamalarin dniine gegilmesi

e Universitemizin tiim bireylerinin bilisim hizmetlerinden tam yararlanmasi

IV-KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENiIN DEGERLENDIRILMESi

A- USTUNLUKLER
e Universite ist ydnetiminin tam destegi
e Calisanlarin alanlarinda bilgili olmalari ve 6zverili ¢calismalari
e Personel arasi iletisimin iyi olmasi
e Personel arasi yardimlasma
e Personelin siirekli kendini gelistirme anlayis ve sorumlulugunda olmasi
e  Yazihm agisindan disa bagimliligin olmamasi
e Network agisindan disa bagimhligin olmamasi

e Donanim agisindan disa bagimhligin olmamasi

B- ZAYIFLIKLAR

. Personel eksikligi

. Universitemizin daginik yapisi

. Kurum igi iletisimsizlik

. Bilisim hizmetleri icin ayrilan kaynak yetersizligi

C- DEGERLENDIRME

Universitemizde ihtiyag duyulan donanim, network ve diger bilisim hizmetleri konusundaki altyapi ve
gelisme calismalarini zamaninda, kullanilabilir ve kaliteli tiretmek ve BIDB’yi Universitemiz icinde hak ettigi
konuma getirip, Urettigi hizmetlerden herkesin yararlanmasini saglamak gerekmektedir.

V- ONERI VE TEDBIRLER

2017 yili igin hazirlanan bu faaliyet raporu; mali ve fiziki kaynaklar agisindan birimimizin durum analizi
niteligindedir. Universitemizin ¢agin gerektirdigi evrensel kalite diizeyine ulasabilmesi icin plan ve projelerimizin
tamamlanarak faaliyete gecirilmesi, Gniversitemiz birimlerinin teknolojik altyapilarinin arttirilmasi, teknolojik
kaynaklarimizin evrensel gelismelere uyumlu hale getirilmesi gerekmektedir. Buna gore birimimiz bitcesinin
arttirlmasi, kamu kaynaginin amag¢ ve hedeflerimiz dogrultusunda verimli kullanilmasi konusunun

desteklenmesi gerekmektedir.
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin glveniliri, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin idare biitgcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alaninin gergevesinde ig
kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligskin islemlerin yasallik ve duzenliligi hususunda yeterli
gilivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siireg¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildirim.

Bu glivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denetgi raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim. 31/01/2017

Doc.Dr. M.Ali CiPiLOGLU
Daire Baskan V.

n (l'
Ny \
| TV 4
[ |y
|

\J

N

m Harcama yetkilileri tarafindan imzalanan i¢ kontrol giivence beyanini birim faaliyet raporlarina
eklenir.

2 Yil icinde harcama yetkilisi degismisse “benden énceki harcama yetkilisi/yetkililerinden almis
oldugum” ibaresi de eklenir.

3) Harcama yetkilisinin herhangi bir cekincesi varsa bunlar liste olarak bu beyana eklenir ve beyanin bu
cekincelerle birlikte dikkate alinmasi gerektigi belirtilir.
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